E.S.E. HOSPITAL SAN JOSE CODIGO: DC-FR-066

BELEN DE UMBR{A RISARALDA EDICION: g';/n;%r/az 014
‘9%@ ACTA DE REUNION PAGINA: 1 de 1
No. -2016 Tipo: Ordinaria: | X Extraordinaria:
PROCESO: COMITE DE CONTRATACION
LUGAR: Sala de Juntas — ESE

T
"

FECHA Y HORA: 14 de abril de 2016 —10:00 a.m.

CONVOCANTE: Dr. Alexander Zuluaga Quiroz — Subdirector Administrativo

Dr. John Fredy Montoya V Sr. Carlos Alberto Vélez T.
. Gerente (E) Técnico
CONVOCADOS: Adriana Muifioz Escobar
Coordinadora de Control Interno
Sra. Rosario Rengifo Sr. Gabriel Arcéngel Zapata
INVITADOS: Veedora Ciudadana Veedor ciudadano

Dr. William Cano Quintero
Asesor Juridico

j INASISTENTES Dr. William Cano Quintero — Asesor Juridico — No asiste por sus

COmpromisos

Linea de Aoncion al Usiana; BSIIRTE - Brgely, D.C.
‘ Linea Gratits Naconal: 418000210363

vieiLapo Supersalud

- TEMAS A TRATAR:

1. Llamado a lista y verificacién del Quérum.

2. Proceso de evaluacion oferta presentada para la contratacién de quien realice los
procesos y subprocesos asistenciales y administrativos a la ESE, seglin convocatoria
publica nimero 004-2016.

3. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DE LA REUNION:

. Llamado a lista y verificacién del Quérum.

Existe quérum decisorio y deliberatorio con tres de cuatro integrantes de la junta directiva.

. Proceso de evaluacién oferta presentada para la contratacién de quien realice los procesos

y subprocesos asistenciales y administrativos a la ESE, segiin convocatoria publica
numero 004-2016.

Se procede a realizar la evaluacién de la propuesta presentada por la firma Centro de Empleos
Temporales de Colombia — ETEMCO SAS.

Por solo haber un proponente, no se asignaran los 10 puntos adicionales por el valor menos en
el AIU, ya que no hay lugar a ello.

Adicional el proponente como valores agregados los siguientes: Kit de pruebas rapidas
Hepatitis B y VIH (folio 224), Convenios especiales: 5% de descuento en café marruecos para
empleados de ETEMCO. 5% de descuento en Marruecos Pizza, 10% de descuento en finca
madrigal, 10% de descuento en helderia las delicias y convenio de libranzas con Assistance
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Al finalizar el proceso de evaluacién de la oferta, el proponente Centro de Empleos Temporales
de Colombia — ETEMCO SAS, obtiene un total de 95.00% del total de los puntos y se le

adjudicara el contrato.

3. Proposiciones y varios.

NO hay proposiciones ni varios

COMPROMISOS ADQUIRIDOS FECHA RESPONSABLE
14/4/2016 i
Solicitar al proponente copia del RUP 2016 cuando esté en firme. Sub'd%rectc?r
Administrativo
Programar primera induccion antes del inicio de la ejecucién del contrato 14/4/2016 ETEMCO
Actualizr las Hojas de Vida del personal en misién que prestard los | 26/04/2016
serviciso en la ESE, maximo a los ocho dias hébiles posteriores al ETEMCO
;| inicio del contrato adjudicado.
Socilizar al personal en misién que presta los servicios en la ESE el | 26/04/2016
programa de bienestar social y valores agregados ofrecidos en la presente ETEMCO
propuesta.

HORA DE FINALIZACION DE LA REUNION: 11:35 am

Proyectada por:

- ALEXANDER ZULUAGA QUIROZ

ASISTENTES: 7\ .
NOMBRE CARGO /MIRMA
, . Subdirector L
Alexander Zuluaga Quiroz Adminisirativo
John F rec?y Montoya Gerente (E)
Veléasquez

Adriana Mufioz Escobar

‘Coordinadora de Control

Interno

Rosario Rengifo

Veedora Ciudadana

Gabriel Arcangel Zapata

Veedor ciudadano

Carlos Alberto Vélez Tabares

Técnico
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